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§1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen ja poytakirjan
tarkastamisesta paattaminen. Poytakirja pidetaan nahtavana hyvinvointialueen
verkkosivuilla 18.1.2023 lukien.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§2
Tledoksi

|ltakouluasioina:
e Selonteko Lasterista

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa merkita asiat tiedoksi.
Kasittely:

Merkittiin tiedoksi aluehallituksen puheenjohtajan osallistuminen hyvinvointialueiden
aluehallitusten puheenjohtajien kokoustilaisuuteen 8.-9.2.2023 Lahdessa.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan ja merkittiin lisaksi tiedoksi aluehallituksen

puheenjohtajan osallistuminen hyvinvointialueiden aluehallitusten puheenjohtajien
kokoustilaisuuteen 8.-9.2.2023 Lahdessa.



Keski-Uudenmaan hyvinvointialue  Péytakirja 1/2023  5(40)

Keski-Uudenmaan

hyvinvointialue Aluehallitus 17.01.2023

§3

Vammaispalvelujen perhehoidon soveltamisohjeet ja hoitopalkkiot ja kustannusten
korvaaminen 1.1.2023 alkaen

KEUHDNo-2022-347

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Olli-Pekka Alapiessa, Katja Vuori
olli-pekka.alapiessa@keusote.fi, katja.vuori@keusote.fi
vammaispalvelujen paallikko, johtava asiantuntija

1 Liite 2. Perhehoidon hoitopalkkiot, kulukorvaukset ja kdynnistamiskorvaukset
2 Liite 1. Vammaispalvelujen perhehoidon soveltamisohje 1.1.2023 alkaen, paivitetty
10.1.2023.pdf

Perhehoidosta ja perhehoitajille maksettavasta hoitopalkkiosta ja kustannusten
korvaamisesta saadetaan perhehoitolaissa 263/2015. Perhehoitajille maksettavan
hoitopalkkion seka kustannusten korvausten vahimmaismadrasta saadetaan lain 16,
17 ja 19 8:ssa ja kaynnistamiskorvauksen enimmaismaarasta 18 8:ssa. Perhehoitoa
jarjestetaan lyhyt- ja pitkaaikaisesti tai kriisiluonteisesti.

Hyvinvointialue tekee perhehoitajan kanssa lain 10 8:n mukaisen
toimeksiantosopimuksen, jossa sovitaan mm. perhehoitajalle maksettavan palkkion
maarasta seka perhehoidosta ja hoidon kdynnistamisesta aiheutuvien kustannusten
korvaamisesta seka perhehoidossa olevan henkilon yksildllisista tarpeista johtuen
erityisten kustannusten korvaamisesta.

Perhehoitajalla on oikeus saada hoidosta hoitopalkkio, jollei
toimeksiantosopimuksessa ole toisin sovittu. Hoitopalkkion maaran tulee vastata
henkildn hoidettavuutta ja sita arvioitaessa tulee ottaa huomioon toiminnan luonne.
Hoitopalkkiota voidaan maksaa vahimmaismaaraa suurempana. Erityisesta syysta
hoitopalkkio voidaan sopia maksettavaksi myos saadettya vahimmaismaaraa
pienemmaksi. Hoitopalkkioiden maaraa tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijain
elakelain (395/2006) 96 8:ssa tarkoitetulla palkkakertoimella. Hoitopalkkion
tarkistaminen koskee myds niita hoitopalkkioita, jotka on sovittu
toimeksiantosopimuksessa vahimmaismaaraa suuremmaksi tai pienemmaksi.

Perhehoidossa olevan henkilon hoidosta ja yllapidosta aiheutuvista kustannuksista
maksetaan perhehoitajalle todellisten kustannusten mukainen kulukorvaus.
Kulukorvaus voidaan erityisesta syysta maksaa myds saadettyd vahimmaismaaraa
pienemmaksi. Perhehoitolain mukaisten korvausten vahimmaismaaraa tarkistetaan
elinkustannusindeksin muutosta vastaavasti. Myds muita kuin vahimmaismaaraisia
kulukorvauksia tarkistetaan elinkustannusindeksin pisteluvun muutosta vastaavasti.

Perhehoitajalle maksetaan hoidon kaynnistamisesta aiheutuvista tarpeellisista
kustannuksista kaynnistamiskorvaus. Kdynnistamiskorvauksen enimmaismaaraa
tarkistetaan elinkustannusindeksin muutosta vastaavasti. Kdynnistamiskorvauksen
enimmaismaara on 1.1.2023 alkaen 3 365,30 euroa perhehoidossa olevaa henkilda
kohti.



ecki-Uud Keski-Uudenmaan hyvinvointialue  Poytakirja 1/2023 6 (40)
hyvinvointialue Aluehallitus 17.01.2023

Vammaispalvelujen perhehoitoa on toteutettu suurelta osin Etevan tuottamana
ostopalveluna. Perhehoito on painottunut vammaispalveluissa lyhytaikaiseen
perhehoitoon. Vammaispalveluissa on 3 pitkaaikaista perhehoidettavaa seka 7 Etevan
toteuttamaa pitkaaikaista perhehoitoa ja 7 ostopalveluna toteutettua pitkaaikaista
perhehoitoa. Lyhytaikaisen perhehoidon piirissa on 70 vammaispalvelujen asiakasta.
Vammaisten perhehoidon kustannukset ovat yhteensa noin 940 000 €/vuosi.

Hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa vuoden 2023 alussa, on valttamatonta
yhdistaa Etevan ja Keusoten toimintatavat ja luoda yhteiset soveltamisohjeet.

Etevan perhehoidon palkkiot ja kulukorvaukset ovat olleet paaosin vammaispalvelujen
tasoa korkeammat. Muutoksen yhteydessa siirrytaan noudattamaan suurimmaksi
osaksi Etevan kaytantdja. Talla varmistetaan parhaiten nykyisten Etevan
perhehoitajien halukkuus pysya myos hyvinvointialueen perhehoitajina ja taataan
asiakkaille palvelujen jatkuvuus.

Liitteena 2 olevassa taulukossa on esitetty vuoden 2022 perhehoidon palkkiot,
kulukorvaukset ja kdynnistamiskorvaukset Etevalla ja Keusotessa seka esitys vuoden
2023 palkkioista, kulukorvauksista ja kaynnistamiskorvauksesta, joissa on jo
huomioitu vuosittainen indeksikorotus.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

¢ hyvaksya Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaispalvelujen perhehoidon
soveltamisohjeet seka hoitopalkkiot ja muiden kustannusten korvaamisen tasot
1.1.2023 alkaen liitteissa esitetyn mukaisina ja
e tarkistaa pykalan kokouksessa ja panna paatoksen taytantoon heti
Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Valmistelijat, palvelujohtaja (IKVA), talouspaallikko (IKVA)
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§4

Ikdihmisten perhehoidon palkkiot, kulukorvaukset ja soveltamisohjeet

KEUHDNo0-2023-91

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Minna Alanko, Katri G66s, Minna Koivumaki

minna.alanko@keusote.fi, katri.goos@keusote.fi, minna.koivumaki@keusote.fi
asiantuntija, kotona asumista tukevien palvelujen koordinoiva esihenkil®, kotona
asumista tukevien palvelujen paallikko

1 Liite 1. Ikaihmisten perhehoidon soveltamisohje 1.1.2023 alkaen
2 Liite 2. Ikaihmisten perhehoidon hoitopalkkiot, kulukorvaukset ja
kaynnistamiskorvaukset

Perhehoidosta ja perhehoitajille maksettavasta hoitopalkkiosta ja kustannusten
korvaamisesta saadetaan perhehoitolaissa 263/2015. Perhehoitajille maksettavan
hoitopalkkion seka kustannusten korvausten vahimmaismadrasta saadetaan lain 16,
17 ja 19 8:ssd ja kaynnistamiskorvauksen enimmaismaarasta 18 8:ssa. Perhehoito on
hoidon tai muun osa- tai ymparivuorokautisen huolenpidon jarjestamista
perhehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona. Perhehoitoa jarjestetaan lyhyt-
ja pitkaaikaisesti.

Hyvinvointialue tekee perhehoitajan kanssa lain 10 8:n mukaisen
toimeksiantosopimuksen, jossa sovitaan mm. perhehoitajalle maksettavan palkkion
maarasta seka perhehoidosta ja hoidon kdynnistamisesta aiheutuvien kustannusten
korvaamisesta seka perhehoidossa olevan henkilon yksildllisista tarpeista johtuen
erityisten kustannusten korvaamisesta.

Perhehoitajalla on oikeus saada hoidosta hoitopalkkio, jollei
toimeksiantosopimuksessa ole toisin sovittu. Hoitopalkkion maaran tulee vastata
henkilon hoidettavuutta ja sita arvioitaessa tulee ottaa huomioon toiminnan luonne.
Hoitopalkkiota voidaan maksaa vahimmaismaaraa suurempana. Erityisesta syysta
hoitopalkkio voidaan sopia maksettavaksi myos saadettya vahimmaismaaraa
pienemmaksi. Hoitopalkkioiden maaraa tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijain
elakelain (395/2006) 96 8:ssa tarkoitetulla palkkakertoimella. Hoitopalkkion
tarkistaminen koskee myds niita hoitopalkkioita, jotka on sovittu
toimeksiantosopimuksessa vahimmaismaaraa suuremmaksi tai pienemmaksi.

Perhehoidossa olevan henkilon hoidosta ja yllapidosta aiheutuvista kustannuksista
maksetaan perhehoitajalle todellisten kustannusten mukainen kulukorvaus.
Kulukorvaus voidaan erityisesta syysta maksaa myods saadettya vahimmaismaaraa
pienemmaksi. Perhehoitolain mukaisten korvausten vahimmaismaaraa tarkistetaan
elinkustannusindeksin muutosta vastaavasti. Myds muita kuin vahimmaismaaraisia
kulukorvauksia tarkistetaan elinkustannusindeksin pisteluvun muutosta vastaavasti.

Perhehoitajalle maksetaan hoidon kaynnistamisesta aiheutuvista tarpeellisista
kustannuksista kaynnistamiskorvaus. Kdynnistamiskorvauksen enimmaismaaraa
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tarkistetaan elinkustannusindeksin muutosta vastaavasti. Kdynnistamiskorvauksen
enimmaismaara on 1.1.2023 alkaen 3 365,30 euroa perhehoidossa olevaa henkil6a
kohti.

Keusoten ikaihmisten perhehoito on painottunut lyhytaikaiseen perhehoitoon.
Lyhytaikaisen perhehoidon asiakasmaara on keskimaarin 23 asiakasta. Pitkaaikaisessa
perhehoidossa asiakkaita on keskimaarin 13. lkaihmisten perhehoidon kustannukset
ovat yhteensa noin 610 000 € (tilinpaatostiedot 2021).

Perhehoitoliitto on ottanut kantaa kulujen nousuun ja pitaa valttamattémana, etta
kunnat ja kuntayhtymat korottavat perhehoitajille maksettavia kulukorvauksia, jotta
ne saadaan vastaamaan rajusti kohonneiden elinkustannusten tasoa. Epdvakaan
maailmantilanteen takia elinkustannukset ovat nousseet vuonna 2022 merkittavasti ja
nousevat mita ilmeisimmin edelleen. Tama nakyy erityisesti asumisen, ruoan,
energian ja polttoaineiden hinnoissa. Tilastokeskuksen mukaan heinakuussa 2022
esimerkiksi liikenteen kuluttajahinnat olivat 14,6 prosenttia korkeampia kuin vuotta
aiemmin, elintarvikkeiden 12,4 prosenttia ja asumisen 9,2 prosenttia.

Hyvinvointialue siirtaa toimeksiantosopimuksella julkisen hallintotehtavan
perhehoitajalle, mutta perhehoitaja ei ole elatusvelvollinen perhehoidettaviin.
Perhehoitajalle maksettavista kustannusten korvauksista saadetaan perhehoitolaissa,
jonka mukaan perhehoidossa olevan henkildn hoidon ja yllapidon kuluista maksetaan
perhehoitajalle todellisten kustannusten mukainen korvaus. Kulukorvauksella on
tarkoitus kattaa hoidettavan peruskuluja, kuten ruoka- ja asumiskuluja,
terveydenhuollon menoja (kasikauppalaakkeet), hygieniatarvikkeita ja pienehkdja
harrastuskuluja

Liitteena 2 olevassa taulukossa on esitetty vuoden 2022 perhehoidon palkkiot,
kulukorvaukset ja kaynnistamiskorvaukset seka esitys vuoden 2023 palkkioista,
kulukorvauksista ja kaynnistamiskorvauksesta.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen ikaihmisten perhehoidon
soveltamisohjeet seka hoitopalkkiot ja muiden kustannusten korvaamisen tasot
1.1.2023 alkaen liitteissa esitetyn mukaisina ja

e tarkistaa pykalan kokouksessa ja panna paatoksen taytantoon heti

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Valmistelijat, palvelujohtaja (IKVA), talouspaallikko (IKVA)
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§5

Perhehoitoyksikko Pihlajan hoitopalkkiot, kulukorvaukset ja kilometrikorvaukset 1.1.2023

alkaen

KEUHDNo-2023-93

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Suvi Salin, Tiina Salminen

suvi.salin@keusote.fi, tiina.salminen@keusote.fi
lastensuojelun paallikko, johtaja

1 Liite 1. Palkkiot ja kulukorvaukset 1.1.2023 alkaen

Perhehoitoyksikk® Pihlaja on Keski-Uudenmaan lastensuojelun perhehoidon
erityisyksikkd. Pihlajan tehtavana on rekrytoida, valmentaa, arvioida ja valittaa sijais- ja
tukiperheita seka tukea heita. Pihlajan tehtavana on myds perhehoitajien
/tukiperheiden/tukihenkildiden ja sosiaalitydntekijéiden perhehoidon ohjaus ja
neuvonta. Pihlajassa tehdaan perhehoitajien toimeksiantosopimukset seka tukiperhe-
ja tukihenkilésopimukset. Hyvinvointialue paattaa hoitopalkkioista ja kulukorvauksista
ja maksuliikenne tapahtuu hyvinvointialueen kautta.

Perhehoidosta ja perhehoitajille maksettavasta hoitopalkkiosta ja kustannusten
korvaamisesta saadetaan perhehoitolaissa 263/2015. Perhehoitajille maksettavan
hoitopalkkion seka kustannusten korvausten vahimmaismaarasta saadetaan lain 16,
17 ja 19 §:ssa ja kaynnistamiskorvauksen enimmaismaarasta 18 §:ssa.

Hoitopalkkioiden maaraa tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijain elakelain (395
/2006) 96 §:ssa tarkoitetulla palkkakertoimella. Hoitopalkkion tarkistaminen koskee
my®os niita hoitopalkkioita, jotka on sovittu toimeksiantosopimuksessa
vahimmaismaaraa suuremmaksi tai pienemmaksi. Vuodelle 2022 vahvistettu
palkkakerroin on 1,501 ja vuodelle 2023 vahvistettu palkkakerroin on 1,558. Uusi
palkkakerroin merkitsee 3,8 prosentin korotusta hoitopalkkioihin vuoteen 2022
verrattuna.

Perhehoitolain mukaisten korvausten vahimmaismaaraa tarkistetaan
elinkustannusindeksin muutosta vastaavasti. Myds muita kuin vahimmaismaaraisia
kulukorvauksia tarkistetaan elinkustannusindeksin pisteluvun muutosta vastaavasti.
Elinkustannusindeksin pisteluku tarkistetaan vuoden alussa edellisen vuoden
lokakuun vuosimuutokseen nahden. Indeksin pisteluku lokakuussa 2021 oli 2041 ja
lokakuussa 2022 se oli 2211. Indeksin pisteluku on noussut noin 8,33 prosenttia
tarkastelujaksolla. Kulukorvauksen vahimmaismaara 1.1.2023 alkaen on 473,88 euroa.

Perhehoitajalle maksetaan hoidon kaynnistamisesta aiheutuvista tarpeellisista
kustannuksista korvaus (kaynnistamiskorvaus). Kaynnistamiskorvauksen
enimmaismaaraa tarkistetaan elinkustannusindeksin muutosta vastaavasti.
Kaynnistamiskorvauksen enimmaismaara on 1.1.2023 alkaen 3 365,30 euroa
perhehoidossa olevaa henkilda kohti.

Perhehoidon hoitopalkkio ja kulukorvaus
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Perhehoidon hoitopalkkiot ja kulukorvaukset tarkastetaan sosiaali- ja
terveysministerion ohjeen mukaisesti.

Tukiperhe- ja tukihenkilétoiminnan maksut

Tukiperhe- ja tukihenkilétoiminnan maksut tarkastetaan sosiaali- ja terveysministerion
ohjeen mukaisesti.

Kilometrikorvaukset

Perhehoitajille, tukiperheille ja tukihenkildille maksettavien kilometrikorvausten
maaraa tulee tarkastaa tarpeen mukaan.

Perhehoitajille korvataan kaikki matkat viranomaisneuvotteluihin ja sijoitetun lapsen
pitkaaikaissairauksien hoitoon liittyvat matkat Kelan omavastuuosuudelta. Osan
sijoitettuun lapseen liittyvistd matkakuluista katsotaan sisaltyvan kulukorvaukseen
(pitkaaikaisilla perhehoitajilla noin 500 km/kk, vastaanottoperheilla 750 km/kk).
Perhehoitajille korvataan talla hetkella 0,20 e/km.

Esitdmme perhehoitajien kilometrikorvauksiin liittyvan epakohdan korjaamista
korottamalla tamanhetkista alle minimin olevaa 0,20 euroa/km korvausta siten, etta
matkakustannukset korvataan perhehoitajille 0,30 euroa/km, joka on tamanhetkinen
Perhehoitoliiton suositus ja tulossa kayttdon useimmissa Uudenmaan kunnissa.
Pihlaja on selvittanyt muiden kuntien korvauksia. Useimmissa kunnissa
matkakorvausta ollaan nostamassa 0,30 euroon.

Jotta Pihlaja sailyy kilpailukykyisena perhehoitajien rekrytoinnissa, on meidan
valttdmatonta korjata tama epakohta nostamalla korvausta. Korvauksen nostamatta
jattdminen vaikeuttaisi rekrytointia ja riskina on, etta emme pystyisi tarjoamaan
perhehoitoa ensisijaisena sijaishuollon muotona sita tarvitseville lapsille.
Perhehoitajien matkakustannusten korvauksen nostaminen 0,30 euroon lisaisi
kustannuksia 18 720 euroa/vuosi.

Tukiperheille korvataan kaikki matkat viranomaisneuvotteluihin ja lapsen haku ja
vienti lapsen kotoa. Heille korvataan matkat virkamiestaksan mukaan 0,53 e/km (0,46 e
/km vuonna 2022).

Tukihenkildille korvataan kaikki matkat viranomaisneuvotteluihin seka matkat omasta
kodista lapsen kotiin ja takaisin seka tapaamisen aikana syntyneet kilometrit.
Tukihenkildn yhtena tehtavana on saada lapsi/nuori kodin ulkopuolisiin harrastuksiin
ja toimintoihin, eivatka kaikki tuettavat asu lahelld naita aktiviteetteja. Heille korvataan
matkat virkamiestaksan mukaan 0,53 e/km (0,46 e/km vuonna 2022).

Tukiperheiden korkeampi kilometrikorvaus on paatetty Pihlajaa perustettaessa ja
tukihenkildiden korvaus yhtendistettiin Keusoteen siirryttaessa. Taman on katsottu
olevan perusteltua vapaaehtoisten saamiseksi. Pihlajassa on onnistuttu tukiperheiden
ja tukihenkildiden rekrytoinnissa ja korkeammat kilometrikorvaukset ovat osaltaan
vaikuttaneet siihen. Korvausten alentaminen vaikeuttaisi rekrytointia ja olemassa
olevien vapaaehtoisten pitovoimaa.
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Kilometrikorvaus on perhehoitajilla, tukiperheilla ja tukihenkil6illa verotettavaa tuloa,
joka ilmoitetaan tulorekisteriin. Kilometrikorvaus on verovahennyskelpoinen 0,30 e
/km asti, joten kaytanndssa perhehoitajat eivat maksa kilometrikorvauksista veroa.
Sen sijaan tukiperheilla ja tukihenkil6illa kilometrikorvauksista menee veroa.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya Perhehoitoyksikko Pihlajan perhehoidon, tukiperhetoiminnan ja
tukihenkilétoiminnan hoitopalkkiot, kulukorvaukset ja kilometrikorvaukset
litteen mukaisesti 1.1.2023 alkaen ja

e tarkistaa pykalan kokouksessa ja panna paatoksen taytantdon heti

Kasittely:

Todettiin, ettd pidetaan kokoustauko taman asian kasittelyn jalkeen klo 15.41-15.53.
Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi

palvelujohtaja (MIELA), lastensuojelun paallikkd, perhehoidon esimies/Pihlaja,
asiakassihteeri/Pihlaja, talouspaallikk® (MIELA)
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Aluehallitus, § 8,10.03.2022

Aluehallitus, § 47,26.04.2022
Aluehallitus, § 46,26.04.2022
Aluehallitus, § 63,24.05.2022
Aluehallitus, § 6, 17.01.2023

§6
Uusien jasenten nimedaminen vanhusneuvostoon

KEUHDNo-2022-15

Aluehallitus, 10.03.2022, § 8

Valmistelijat / lisatiedot:

Kristiina Kariniemi-Ormala
kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi
integraatiojohtaja

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 32 8:n mukaisesti aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikaantyneen
vaestdn osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.

Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkil6ita. Aluehallituksen on
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten,
ikaantyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella.

Alueellisten vaikuttamistoimielimien nimeamista on valmisteltu Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen valiaikaisen valmistelutoimielimen yhdyspintaryhmassa, jossa
mukana olevat kuntien edustajat ovat kasitelleet asiaa myds omissa
vaikuttamistoimielimissaan. Ehdotuksena on, etta kustakin hyvinvointialueen kunnan
vaikuttamistoimielimesta nimetaan kaksi (2) edustajaa / vaikuttamistoimielin
alueellisiin vaikuttamistoimielimiin. Talloin kustakin alueellisesta
vaikuttamistoimielimesta (alueellinen vanhusneuvosto, alueellinen vammaisneuvosto,
alueellinen nuorisovaltuusto) tulee 12 jaseninen. Alueellisten vaikuttamistoimielimien
toimikausi on valtuustokauden pituinen.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajayliladkari, kehitys- ja tutkimusjohtaja



ecki-Uud Keski-Uudenmaan hyvinvointialue  Pdytakirja 1/2023 13 (40)
hyvinvointialue Aluehallitus 17.01.2023

Aluehallitus paattaa

® pyytaa hyvinvointialueen kunnissa toimivia vastaavia
vaikuttamistoimielimia kutakin nimeamaan kaksi ehdokasta/vaikuttamistoimielin
/kunta jaseniksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon,
vammaisneuvostoon seka nuorisovaltuustoon.

e ettd ehdotukset nimettavista henkildista pyydetaan toimittamaan 5.4.2022
mennessa.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Aluehallitus, 26.04.2022, § 47

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Hyvinvointialueesta annetussa laissa saadetyn hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumisoikeuden yhtena muotona laissa on saadetty hyvinvointialueen
vaikuttamistoimielinten asettamisesta. Lain 32 8:n mukaan aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikaantyneen
vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.
Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkil6ita. Aluehallituksen on
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten,
ikaantyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella.

Aluehallitus paatti kokouksessaan 10.3.2022 § 8 kaynnistaa vaikuttamistoimielinten
asettamisen ja pyytaa Keski-Uudenmaan alueen kunnissa toimivia vastaavia
vaikuttamistoimielimia nimeamaan ehdokkaansa toimielimiin nimettavista jasenista.
Ehdotuksia pyydettiin 5.4.2022 mennessa. Kaikkia ehdotuksia ei saatu pyydettyyn
paivaan mennessa, joten nailta osin pyyntd on uudistettu.

Valmistelussa on myos vaikuttamistoimielinten toimintasaannét, joissa maaritellaan
mm. toimielinten tehtavat, jasenten lukumaara, kokous- ja toimintakaytannot,
puheenjohtajan valinta ja sihteerin tehtavien hoitaminen.
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Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajayliladkari, kehitys- ja tutkimusjohtaja

Aluehallitus paattaa nimeta jasenet Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
vammaisneuvostoon toimikaudelle 2022-2025 seuraavasti:

® Sanna-Kaisa Patjas (Hyvinkaa)
e Titta Laine (Hyvinkaa)

® Jonna Kiviniemi (Jarvenpaa)

® Taina Kolhi (Jarvenpaa)

® Esa Lahtela (Nurmijarvi)

e Liisa Jenkins (Nurmijarvi)

® Jukka Keranen (Tuusula)

® Merja Heikkonen (Tuusula)

® Tiina Roikonen (Mantsala)

e Malla Parkkonen (Mantsala)

® Paivi Liu (Pornainen)

e Katja Pohjolainen (Pornainen)

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Aluehallitus, 26.04.2022, § 46

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Hyvinvointialueesta annetussa laissa saadetyn hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumisoikeuden yhtena muotona laissa on saadetty hyvinvointialueen
vaikuttamistoimielinten asettamisesta. Lain 32 8:n mukaan aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikaantyneen
vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.
Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkildita. Aluehallituksen on
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten,
ikaantyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella.
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Aluehallitus paatti kokouksessaan 10.3.2022 § 8 kaynnistaa vaikuttamistoimielinten
asettamisen ja pyytaa Keski-Uudenmaan alueen kunnissa toimivia vastaavia
vaikuttamistoimielimia nimeamaan ehdokkaansa toimielimiin nimettavista jasenista.
Ehdotuksia pyydettiin 5.4.2022 mennessa. Kaikkia ehdotuksia ei saatu pyydettyyn
paivaan mennessa, joten nailtd osin pyyntd on uudistettu.

Valmistelussa on myos vaikuttamistoimielinten toimintasaannaot, joissa maaritellaan
mm. toimielinten tehtavat, jasenten lukumaara, kokous- ja toimintakdytannot,
puheenjohtajan valinta ja sihteerin tehtavien hoitaminen.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajayliladkari, kehitys- ja tutkimusjohtaja

Aluehallitus paattaa nimeta jasenet Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon toimikaudelle 2022-2025 seuraavasti:

e Riitta Puupponen (Hyvinkaa)

® | eena Raisanen (Hyvinkaa)

e Liisa Majanen (Jarvenpaad)

® Lars-Erik Wilskman (Jarvenpaa)

e Erkki Pertanen (Nurmijarvi)

e Jorma Niinistd (Nurmijarvi)

® Anja Matikainen (Tuusula)

® L eena Makela (Tuusula)

e Aija Lavikainen (Mantsala)

e Liljan-Kukka Runolinna (Pornainen)
Kasittely:

Erkki Pertanen korjattiin muotoon Erkki Partanen teknisena korjauksena.
Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan. Korjattiin Erkki Partasen nimi oikeaan muotoon
(Pertanen -> Partanen).

Aluehallitus, 24.05.2022, § 63

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Hyvinvointialueesta annetussa laissa saadetyn hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumisoikeuden yhtena muotona laissa on saadetty hyvinvointialueen
vaikuttamistoimielinten asettamisesta. Lain 32 8:n mukaan aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikaantyneen
vaestdn osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.
Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
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Keski-Uudenmaan

hyvinvointialue

Aluehallitus 17.01.2023

vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkildita. Aluehallituksen on
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten,
ikaantyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella.

Aluehallitus paatti kokouksessaan 10.3.2022 § 8 kaynnistaa vaikuttamistoimielinten
asettamisen ja pyytaa Keski-Uudenmaan alueen kunnissa toimivia vastaavia
vaikuttamistoimielimia nimeamaan ehdokkaansa toimielimiin nimettavista jasenista.
Ehdotuksia pyydettiin 5.4.2022 mennessa. Kaikki ehdotukset on nyt saatu ja
paatdksentekoon tuodaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston nimeaminen.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajayliladkari, kehitys- ja tutkimusjohtaja

Aluehallitus paattaa nimeta jasenet Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
nuorisovaltuustoon toimikaudelle 2022-2025 liitteen 1 mukaan.

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Aluehallitus, 17.01.2023, 8§ 6

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

1 Mantsalan ja Pornaisten ikdihmisten neuvosto poytakirjan ote 8 56
Verkkojulkisuus rajoitettu

Hyvinvointialueesta annetussa laissa saadetyn hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumisoikeuden yhtena muotona laissa on saadetty hyvinvointialueen
vaikuttamistoimielinten asettamisesta. Lain 32 8:n mukaan aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikaantyneen
vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.
Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkildita.
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Aluehallitus nimesi kokouksessaan 26.4.2022 (8 46) jasenet hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon alueen kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten
ehdotusten pohjalta.

Kutakin neuvostoa pyydettiin nimeamaan kaksi ehdokasta/vaikuttamistoimielin/kunta
niin, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta muodostuu 12 jaseninen. Mantsalan ja
Pornaisten yhteinen ikaihmisten neuvosto nimesi kuitenkin vain kaksi henkilda (yhden
Mantsalasta ja yhden Pornaisista).

Mantsalan ja Pornaisten alueellinen vanhusneuvosto esittaakin nyt, etta aluehallitus
nimeaa viela kaksi edustajaa hyvinvointialueen vanhusneuvostoon. Nain seka
Mantsalasta etta Pornaisista olisi kustakin kaksi edustajaa. Aija Lavikaisen ja Liljan-
Kukka Runolinnan lisaksi alueelliseen vanhusneuvostoon esitetdaan edustajiksi Terhi
Niinikoskea Pornaisista ja Veijo Peltolaa Mantsalasta.

Samalla vanhusneuvoston koko kasvaisi 10:sta henkilosta 12:een henkil6on.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus nimeaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon
toimikaudelle 2022-2025 kaksi henkilda lisaa:

e Terhi Niinikoski, Pornainen
® Veijo Peltola, Mantsala
Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Asianosaiset, Mantsalan ja Pornaisten alueellinen ikaihmisten neuvosto
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Aluehallitus, § 8,10.03.2022

Aluehallitus, § 47,26.04.2022
Aluehallitus, § 46,26.04.2022
Aluehallitus, § 63,24.05.2022
Aluehallitus, § 7, 17.01.2023

§7
Jasenen nimedaminen vammaisneuvostoon

KEUHDNo-2022-15

Aluehallitus, 10.03.2022, § 8

Valmistelijat / lisatiedot:

Kristiina Kariniemi-Ormala
kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi
integraatiojohtaja

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 32 8:n mukaisesti aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikaantyneen
vaestdn osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.

Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkil6ita. Aluehallituksen on
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten,
ikaantyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella.

Alueellisten vaikuttamistoimielimien nimeamista on valmisteltu Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen valiaikaisen valmistelutoimielimen yhdyspintaryhmassa, jossa
mukana olevat kuntien edustajat ovat kasitelleet asiaa myds omissa
vaikuttamistoimielimissaan. Ehdotuksena on, etta kustakin hyvinvointialueen kunnan
vaikuttamistoimielimesta nimetaan kaksi (2) edustajaa / vaikuttamistoimielin
alueellisiin vaikuttamistoimielimiin. Talloin kustakin alueellisesta
vaikuttamistoimielimesta (alueellinen vanhusneuvosto, alueellinen vammaisneuvosto,
alueellinen nuorisovaltuusto) tulee 12 jaseninen. Alueellisten vaikuttamistoimielimien
toimikausi on valtuustokauden pituinen.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajayliladkari, kehitys- ja tutkimusjohtaja
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Aluehallitus paattaa

® pyytaa hyvinvointialueen kunnissa toimivia vastaavia
vaikuttamistoimielimia kutakin nimeamaan kaksi ehdokasta/vaikuttamistoimielin
/kunta jaseniksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon,
vammaisneuvostoon seka nuorisovaltuustoon.

e ettd ehdotukset nimettavista henkildista pyydetaan toimittamaan 5.4.2022
mennessa.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Aluehallitus, 26.04.2022, § 47

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Hyvinvointialueesta annetussa laissa saadetyn hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumisoikeuden yhtena muotona laissa on saadetty hyvinvointialueen
vaikuttamistoimielinten asettamisesta. Lain 32 8:n mukaan aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikaantyneen
vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.
Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkil6ita. Aluehallituksen on
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten,
ikaantyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella.

Aluehallitus paatti kokouksessaan 10.3.2022 § 8 kaynnistaa vaikuttamistoimielinten
asettamisen ja pyytaa Keski-Uudenmaan alueen kunnissa toimivia vastaavia
vaikuttamistoimielimia nimeamaan ehdokkaansa toimielimiin nimettavista jasenista.
Ehdotuksia pyydettiin 5.4.2022 mennessa. Kaikkia ehdotuksia ei saatu pyydettyyn
paivaan mennessa, joten nailta osin pyyntd on uudistettu.

Valmistelussa on myos vaikuttamistoimielinten toimintasaannét, joissa maaritellaan
mm. toimielinten tehtavat, jasenten lukumaara, kokous- ja toimintakaytannot,
puheenjohtajan valinta ja sihteerin tehtavien hoitaminen.
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Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajayliladkari, kehitys- ja tutkimusjohtaja

Aluehallitus paattaa nimeta jasenet Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
vammaisneuvostoon toimikaudelle 2022-2025 seuraavasti:

® Sanna-Kaisa Patjas (Hyvinkaa)
e Titta Laine (Hyvinkaa)

® Jonna Kiviniemi (Jarvenpaa)

® Taina Kolhi (Jarvenpaa)

® Esa Lahtela (Nurmijarvi)

e Liisa Jenkins (Nurmijarvi)

® Jukka Keranen (Tuusula)

® Merja Heikkonen (Tuusula)

® Tiina Roikonen (Mantsala)

e Malla Parkkonen (Mantsala)

® Paivi Liu (Pornainen)

e Katja Pohjolainen (Pornainen)

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Aluehallitus, 26.04.2022, § 46

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Hyvinvointialueesta annetussa laissa saadetyn hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumisoikeuden yhtena muotona laissa on saadetty hyvinvointialueen
vaikuttamistoimielinten asettamisesta. Lain 32 8:n mukaan aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikaantyneen
vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.
Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkildita. Aluehallituksen on
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten,
ikaantyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella.
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Aluehallitus paatti kokouksessaan 10.3.2022 § 8 kaynnistaa vaikuttamistoimielinten
asettamisen ja pyytaa Keski-Uudenmaan alueen kunnissa toimivia vastaavia
vaikuttamistoimielimia nimeamaan ehdokkaansa toimielimiin nimettavista jasenista.
Ehdotuksia pyydettiin 5.4.2022 mennessa. Kaikkia ehdotuksia ei saatu pyydettyyn
paivaan mennessa, joten nailtd osin pyyntd on uudistettu.

Valmistelussa on myos vaikuttamistoimielinten toimintasaannaot, joissa maaritellaan
mm. toimielinten tehtavat, jasenten lukumaara, kokous- ja toimintakdytannot,
puheenjohtajan valinta ja sihteerin tehtavien hoitaminen.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajayliladkari, kehitys- ja tutkimusjohtaja

Aluehallitus paattaa nimeta jasenet Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon toimikaudelle 2022-2025 seuraavasti:

e Riitta Puupponen (Hyvinkaa)

® | eena Raisanen (Hyvinkaa)

e Liisa Majanen (Jarvenpaad)

® Lars-Erik Wilskman (Jarvenpaa)

e Erkki Pertanen (Nurmijarvi)

e Jorma Niinistd (Nurmijarvi)

® Anja Matikainen (Tuusula)

® L eena Makela (Tuusula)

e Aija Lavikainen (Mantsala)

e Liljan-Kukka Runolinna (Pornainen)
Kasittely:

Erkki Pertanen korjattiin muotoon Erkki Partanen teknisena korjauksena.
Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan. Korjattiin Erkki Partasen nimi oikeaan muotoon
(Pertanen -> Partanen).

Aluehallitus, 24.05.2022, § 63

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Hyvinvointialueesta annetussa laissa saadetyn hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumisoikeuden yhtena muotona laissa on saadetty hyvinvointialueen
vaikuttamistoimielinten asettamisesta. Lain 32 8:n mukaan aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikaantyneen
vaestdn osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.
Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
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vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkildita. Aluehallituksen on
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten,
ikaantyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella.

Aluehallitus paatti kokouksessaan 10.3.2022 § 8 kaynnistaa vaikuttamistoimielinten
asettamisen ja pyytaa Keski-Uudenmaan alueen kunnissa toimivia vastaavia
vaikuttamistoimielimia nimeamaan ehdokkaansa toimielimiin nimettavista jasenista.
Ehdotuksia pyydettiin 5.4.2022 mennessa. Kaikki ehdotukset on nyt saatu ja
paatdksentekoon tuodaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston nimeaminen.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajayliladkari, kehitys- ja tutkimusjohtaja

Aluehallitus paattaa nimeta jasenet Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
nuorisovaltuustoon toimikaudelle 2022-2025 liitteen 1 mukaan.

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Aluehallitus, 17.01.2023, § 7

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

1 Ote pdytakirjasta § 77
Verkkojulkisuus rajoitettu

Hyvinvointialueesta annetussa laissa saadetyn hyvinvointialueen asukkaiden
osallistumisoikeuden yhtena muotona laissa on saadetty hyvinvointialueen
vaikuttamistoimielinten asettamisesta. Lain 32 8:n mukaan aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikaantyneen
vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.
Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkildita.Aluehallitus nimesi
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kokouksessaan 26.4.2022 (§ 47) jasenet hyvinvointialueen vammaisneuvostoon
alueen kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten ehdotusten pohjalta.

Mantsalan vammaisneuvosto esittaa 16.11.2022 (8 77) paatoksen perusteella, etta
Mantsalan toiseksi edustajaksi hyvinvointialueen vammaisneuvostossa valitaan Malla
Parkkosen tilalle Niina Pohjonen.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa nimeta Niina Pohjosen Mantsalan edustajaksi hyvinvointialueen
vammaisneuvostossa toimikaudelle 2022-2025 Malla Parkkosen tilalle.

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Asianosaiset, Mantsalan vammaisneuvosto



S Keski-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 1/2023 24 (40)
hyvinvointialue Aluehallitus 17.01.2023

§8
Virkojen perustaminen 17.01.2023

KEUHDNo-2022-208

Valmistelija / lisatiedot:
Monica Hostio
monica.hostio@keusote.fi
henkilostdjohtaja

Liitteet
1 Virkojen perustaminen 17.01.2023

Hallintosaannon luku 9 8 51 mukaan aluevaltuusto paattaa hyvinvointialuejohtajan ja
aluehallitus muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Liitteessa on kuvattu tarkemmin perustelut virkojen perustamiseksi.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa hyvaksya liitteena olevat virkojen perustamiset.
Kasittely:

Olli Savela teki muutosehdotuksen, etta liitteena olevan listan viimeisena oleva
sosiaalityontekijan virka perustetaan toistaiseksi voimassa olevana.

Puheenjohtaja totesi, ettd ehdotus on rauennut, koska sita ei kannatettu.
Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Asianosaiset
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§9

Vastaus valtuustoaloitteeseen: Tuottavuuden tavoittelu ennaltaehkaiseviin, matalan
kynnyksen palveluihin satsaamalla

KEUHDNo-2023-38

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Kristiina Kariniemi-Ormala
kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi
integraatiojohtaja

1 Valtuustoaloite_tuottavuuden_tavoittelu_matalan_kynnyksen_palvelut
Verkkojulkisuus rajoitettu

AIEMPI KASITTELY:
Yhtymahallitus, kokous 21.12.2022

§ 133 LISAPYKALA: Vastaus valtuustoaloitteeseen: Tuottavuuden tavoittelu
ennaltaehkaiseviin, matalan kynnyksen palveluihin satsaamalla, talouden
kokonaiskuvaa ymmartamalla ja tehostamalla seka henkil6ston osaamiseen
nojaamalla (lisapykald)

KEUDnNo-2022-10197

Valmistelija

Kristiina Kariniemi-Ormalé, integraatiojohtaja, kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi
Tiina Salminen, palvelujohtaja, tiina.salminen@keusote.fi

Perustelut

Kati Lepojarvi, Mira Lehtinen, Senja Koljonen, Tiina Kujanpaa ja Keusoten
sitoutumaton valtuustoryhma ovat allekirjoittaneet 21.10.2021 valtuustoaloitteen, joka
koskee tuottavuuden tavoittelua ennaltaehkaiseviin, matalan kynnyksen palveluihin
satsaamalla, talouden kokonaiskuvaa ymmartamalla ja tehostamalla seka henkilostén
osaamiseen nojaamalla. Valtuustoaloitteessa viitataan tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksessaan toteamaan tilanteeseen, etta kuntayhtyma ei ole onnistunut
tavoitteissaan, jotka koskevat tasapainoista taloutta, palvelurakenteen painopisteen
muuttamista ennaltaehkaisevaan suuntaan ja vakituisen henkiloston alle 8%
vaihtuvuutta. Aloitteessa on todettu, ettei tuottavuuden tavoittelussa voida menna
lyhyiden, epavarmojen voittojen perassd, vaan tuottavuusohjelmaa tulisi suunnitella ja
esitella luottamushenkildille kokonaisvaltaisena, pitkan aikavalin
toimintasuunnitelmana.

Aloitteena esitetaan, etta Keusoten tulee kaynnistaa ensisijaisena ja aktiivisessa
yhteistyossa kuntien hyte-tydn kanssa tavoitteellinen toimintasuunnitelma helposti
saatavilla olevien ennaltaehkdisevien / matalan kynnyksen / kevyempien palvelujen
tuottamiseksi, ja tavoitteiden edistymisesta tulee raportoida luottamushenkildille
saannollisesti. Tavoitteellisuudella tarkoitetaan sita, etta seurantaan ja tulosten
mittaamiseen tulee panostaa toimenpiteiden vaikuttavuuden todentamiseksi.
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Aloitteessa todetaan myds, etta tuottavuuden parantamista taloutta
tasapainottamalla on pyritty ratkomaan sisadisen tarkastuksen keinoin, lisaamalla
esimiesten talouskoulutusta ja palkkaamalla kuntayhtymaan hallintojohtaja. Aloitteen
toinen esitys on, etta ulkoinen tarkastus tulisi toimeenpanna osana
tuottavuusohjelmaa mahdollisimman pian.

Kolmantena seikkana aloitteessa viitataan henkiloston pysyvyyteen ja tydssa
viihtyvyyteen strategisena painopisteena ja edellytetaan, etta jatkossa toimintojen ja
tyotapojen kehittaminen pitdisi antaa henkiloston itsensa kasiin kaikilla tasoilla
hyvaksi todetuin yhteiskehittamisen toimintatavoin toteutettuna.

VASTAUS ALOITTEESEEN:

Matalan kynnyksen toimintamallia on maaritelty kirjallisuudessa monin tavoin, mutta
yleisimmin silla tarkoitetaan erityisesti perustason sosiaali- ja terveyspalvelujen
toteutuksessa kaytettavaa toimintamallia, jonka tavoitteena on helpottaa ja nopeuttaa
palveluihin paasya.

Matalan kynnyksen toimintamallin tarkoituksena voi olla esimerkiksi varhaisen tuen
palvelujen antaminen, perustason sosiaali- ja terveyspalveluihin ohjaaminen tai
erityisesti haavoittuvassa asemassa olevien ryhmien tavoittaminen. Talla tavalla
tuotettuja palveluja on yleensa mahdollista saada ilman ajanvarausta ja lahetetta.
Matalan kynnyksen toimintamallia kaytettaessa ei valttamatta synny lainkaan
asiakkuutta tai asiakkuus syntyy vasta myohemmin, kun henkilé on ohjattu
kayttamaan tiettya sosiaali- tai terveyspalvelua. Matalan kynnyksen toimintamallia
voidaan soveltaa myos julkisen sektorin ja kolmannen sektorin yhteistyona
toteutettaviin palveluihin.

Matalan kynnyksen osalta palveluita/palvelumuotoja jaetaan esimerkiksi
digipalveluihin, vuorovaikutteisiin etapalveluihin seka palvelupisteilla toteuttavaan
palveluun.

Vuonna 2021 Keusotessa on kehitetty matalan kynnyksen palveluita mm. luomalla
yhdenmukainen asiakkaaksi tulovayla sosiaalihuollon asiakkaille. Palvelua tuotetaan
puhelimitse matalan kynnyksen kasitteen mukaisesti.

Vuonna 2022 matalan kynnyksen palveluita on konkreettisesti kehitetty pilotoimalla
lahineuvontaa seka panostamalla nuorten aikuisten (18-24v.) sosiaalihuollon seka
mielenterveys- ja paihdepalveluihin tuloprosessin osalta. Molempien osalta
kehittaminen jatkuu vuonna 2023. Lisaksi digipalveluiden osalta kehitetaan chat ja
chatbot palveluita. Lisaksi olemme mukana olleet miettimassa yhteistyota palvelutori-
konseptin mukaisesti kuntien kanssa.

Alueellisessa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa on tavoitteellisesti tehty
yhteisty6ta kuntien, kuntayhtyman, jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa.
Erityisesti olemme vahvistaneet yhteistyota ja verkostoja seka maarittaneet eri
toimijoiden roolia oikea-aikaisten, tarpeenmukaisten ja varhaisten ennaltaehkaisevien
palvelujen tuottamiseksi alueella HYTE-allianssi kumppanuusmallin
yhteiskehittamisen avulla.

Lasten, nuorten ja perheiden palveluissa on kehitetty Keusoten ja kuntien yhteistydona
varhaisen vaiheen tunnistamista ja toimenpiteitd mm. osana Tulevaisuuden sote-
keskus -ohjelman Terapiat etulinjaan -hanketta, jossa kuntien oppilashuollon
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kuraattoreja ja psykologeja seka Keusoten terveydenhoitajia on koulutettu vuodesta
2020 alkaen terapiamenetelmiin (IPC ja Cool Kids), joilla pyritdan vaikuttamaan
varhaisessa vaiheessa ja lahelld lasten ja nuorten arkea siihen, etta ongelmien
kehittyminen katkaistaan varhaisessa vaiheessa. Vuosien 2021 ja 2022 aikana
Keusoten perhekeskuspalvelut yhdessa kaikkien jasenkuntien ja jarjestojen kanssa on
luonut yhteista kohtaamispaikka-verkostoa ja toimintaa niissa. Kohtaamispaikkoja on
jokaisen kunnan alueella ja ne toimivat kynnyksettémien palvelujen tarjoajina seka
vertaistuen kehittamisen paikkoina lapsiperheille. Vuoden 2022 aikana on viritelty
my0s ideaa kokeilusta, jossa lapsiperheilla ja ikaihmisilla voisi olla yhteisia
kohtaamispaikkojen kaltaisia "olohuoneita".

Ikdihmisten ennaltaehkaisevina ja matalan kynnyksen palveluina on yhdessa kuntien
kanssa kaynnistetty kehittdminen mm. paivatoiminnan monimuotoistamiseksi.
Keusoten osalta paivatoiminnan ratkaisut on kayttédnotettu ensivaiheessa
omaishoitajien tukipalveluina.

Matalan kynnyksen palvelujen kehittamiseksi on perustettu ko. palveluja kokoava
tydryhma, jossa on mukana henkildston lisaksi asukaskehittajia ja
kokemusasiantuntijoita. Tahan mennessa matalan kynnyksen palvelut on jaettu
kolmeen ryhmaan (digipalvelut, vuorovaikutteiset etapalvelut ja palvelupisteet) seka
ikaryhmittain (lapset, nuoret ja perheet, 18-24 -vuotiaat aikuistuvat nuoret, tydikaiset
ja ikaantyneet).

Valtuustoaloitteen ehdotus on erittain konkreettinen ja hyvg, ja se huomioidaan
palveluiden edelleen kehittamisessa. Hyte-allianssi kumppanuusmallin ja
ennaltaehkaisevien matalan kynnyksen palvelujen kehittaminen jatkuu
systemaattisesti ja monialaisesti osana seka tulevaisuuden sote-keskus seka kestavan
kasvun (RRP) hanketta.

Henkiloston pysyvyyteen ja hyvinvointiin on pyritty vaikuttamaan monin keinoin. Paitsi
vetovoimaa, myos pitovoimaa on lisatty erilaisin henkildstdeduin ja hyvinvointiin
vaikuttavin ratkaisuin. Paattajien paatettavaksi on tuotu mm. tydterveyshuollon
tyoterveyspainotteinen sairaanhoito, kulttuuri-, liilkunta- ja hierontaetu, auton
kayttoetu, polkupydraetu ja erilaiset palkkiot. Vuodesta 2022 alkaen henkilostda
kaikilla tasoilla on motivoitu vaikuttamaan mm. laatu- ja innovaatiotoiminnan kautta ja
naiden tuloksia palkitaan vuosittain laatu- ja innovaatiopalkinnoilla. Viestinnan
avoimmuuteen ja oikea-aikaisuuteen on kiinnitetty huomiota ja sita kehitetaan kaiken
aikaa mm. saadun palautteen pohjalta.

Korona-vuosien ja sita seuranneen hoito- ja palveluvajeen hoitamisen vuoksi on
aktiivisesti jouduttu arvioimaan minkalainen ja missa maarin toteutettu henkiloston
osallistaminen kehittamiseen on kohtuullista. Henkildston viesteja liiasta
kehittamisesta ja tydssa uupumisesta on kuunneltu herkalla korvalla. Kuitenkin kaikki
mahdollisuudet henkiloston osallistamiseen pyritaan hyddyntamaan ja tarjoamaan
naita tilaisuuksia halukkaille tyéntekijoille. Vuosina 2020 - 2022 satoja henkildston
edustajia on tyoskennellyt ministeridn rahoittamien hankkeiden (tulevaisuuden sote-
keskus, rakenneuudistus, RRP) tydryhmissa ja tyopajoissa kehittamistehtavissa.
Samoin asiakas- ja potilastietojarjestelmien (APTJ) uudistaminen on vaatinut, ja
toisaalta mahdollistanut lahella asiakastyota olevan henkilostdon osallistumisen tahan



ecki-Uud Keski-Uudenmaan hyvinvointialue  Pdytakirja 1/2023 28 (40)
hyvinvointialue Aluehallitus 17.01.2023

laajaan ja merkitykselliseen kehittamis- ja maarittelytydhon. Henkilostén
ty6hyvinvoinnin paranemiseksi on myos luotu uusia mahdollisuuksia urakehitykselle,
yksildllisille tehtavankuville ja osaamisen vahvistamiselle.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, kuntayhtyman johtaja, pirjo.laitinen-
parkkonen@keusote.fi

Yhtymahallitus paattaa

1. osaltaan hyvaksya edella annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen
2. osaltaan todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja
valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi
3. saattaa taman paatoksen tiedoksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
aluehallitukselle
Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa ottaa asian kasittelyyn hyvinvointialueella ja merkita asian
tiedoksi seka lahettaa sen edelleen valmisteltavaksi integraatiojohtajalle ja rahoitus- ja
talousjohtajalle .

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§10

Vastaus valtuustoaloitteeseen: Kuntien palvelutasoon suunnitelluista merkittavista
muutoksista kuntayhtyman johdon ja kunnan johdon tiedoksi suunnitelmavaiheessa

KEUHDNo-2023-39

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Sannamari Nousiainen
sannamari.nousiainen@keusote.fi
hallintopaallikko

1 Valtuustoaloite_kuntien_palvelutasoon_suunnitellut_merkittdvat_muutokset_yhtyma
hallituksen_ja_kunnan_johdon_tiedoksi_suunnitelmavaiheessa

Aiempi kasittely
Yhtymahallitus, kokous 21.12.2022

§ 129 Vastaus valtuustoaloitteeseen "Kuntien palvelutasoon suunnitelluista
merkittavista muutoksista kuntayhtyman johdon ja kunnan johdon tiedoksi
suunnitelmavaiheessa"

KEUDnNo-2022-10198

Valmistelija
Sannamari Nousiainen, hallintopaallikkd, sannamari.nousiainen@keusote.fi

Perustelut

Annina Nuutinen SDP:n valtuustoryhmasta on 6.5.2021 jattanyt aloitteen koskien
kuntayhtyman hallituksen ja kuntajohdon tiedottamista merkittavista muutoksista
kuntien palvelutasoon.

Palvelujen verkostosuunnitelma kuuluu osaksi laajempaa, eri suunnitelmista ja
ohjelmista muodostuvaa muutosohjelmaa (kehittamisohjelma), mika menee
paatdksentekoon taman hetkisen tiedon mukaan kevaalla 2023.

Hyvinvointialueen palvelujen verkostosuunnitelman valmistelu on kaynnistetty
vuoden 2022 aikana nykytilan selvityksella, mihin on kuulunut mm. henkilostén,
asukkaiden ja paattajien kuuleminen kyselyiden ja infojen avulla. Hallintosaannén
(841) mukaan palvelujen jarjestamisen lautakunnan tehtdvana on mm. "valmistella
palveluverkkosuunnitelma ja seurata sen toteutumista”. Lisaksi Palvelujen
jarjestamisen lautakunnassa valmistelun tilannetta on esitelty 26.10 ja 23.11,
aluehallituksessa 27.9 ja 8.11. seka rahoitus- ja talousjaostossa 7.9.2022.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, kuntayhtyman johtaja, pirjo.laitinen-
parkkonen@keusote.fi

Yhtymahallitus paattaa
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1. osaltaan hyvaksya edelld annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen
2. osaltaan todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja
valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi
3. saattaa taman paatoksen tiedoksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
aluehallitukselle
Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

1. ottaa asian kasittelyyn hyvinvointialueella ja

2. ehdottaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
1. hyvaksyy edella valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen ja
2. toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§11

Vastaus valtuustoaloitteeseen: Ennakoivien terveystarkastusten jarjestaminen

KEUHDNo-2023-41

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Susanna Pitkanen
susanna.pitkanen@keusote.fi
palvelujohtaja

1 11.2.2021_Vasemmistoliiton_valtuustoaloite_terveystarkastuksesta

Aiempi kasittely:

Yhtymahallitus, kokous 21.12.2022

§ 130 Vastaus valtuustoaloitteeseen ennakoivin terveystarkastusten
jarjestamisesta
KEUDNo0-2021-2423

Valmistelija
Susanna Pitkanen, palvelujohtaja, susanna.pitkanen@keusote.fi
Perustelut

Vasemmistoliiton valtuustoryhma on jattanyt aloitteen, jossa se esittaa, etta jokaiselle
kuntayhtyman 55 vuotta tayttaneelle tydikaiselle, tydterveyshuollon ulkopuolella
olevalle asukkaalle jarjestetaan terveydenhoitajan suorittama terveystarkastus.
Tarkastus sisaltaisi tarvittavat tutkimukset ja ladkarin vastaanottoajan 2 kk sisaan,
mikali hoitaja tai asukas kokee sen tarpeelliseksi. Terveystarkastusta esitetaan
maksuttomaksi palveluksi.

Vastaus:
Yleista terveystarkastuksista

Suomen sosiaali- ja terveysministerion maaritelman mukaisesti terveystarkastuksilla
tarkoitetaan Kliinisilla tutkimuksilla tai muilla tarkoituksenmukaisilla ja luotettavilla
menetelmilld suoritettua terveydentilan ja toimintakyvyn tarkastusta. Tarkastus on
myds terveyden edistamiseen liittyvaa terveydentilan selvittamista. Yleisesti
voidaankin kayttaa termia hyvinvointi- ja terveystarkastukset.

Terveysneuvonta ja terveystarkastukset perustuvat terveydenhuoltolakiin. Kunnan on
jarjestettava alueensa asukkaille tarpeelliset terveystarkastukset seka
terveysneuvontaa heidan terveytensa ja hyvinvointinsa edistamiseksi seka sairauksien
ehkaisemiseksi. Terveysneuvonta on sisallytettava kaikkiin terveydenhuollon
palveluihin. Lainsaataja on erikseen maaritellyt, mille asiakasryhmille
terveysneuvontaa ja -tarkastuksia tulee erityisesti kohdentaa.
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Lainsaataja ohjeistaa, etta terveysneuvonnan ja terveystarkastusten on
muodostettava toiminnallinen kokonaisuus muiden kunnan jarjestamien palvelujen
kanssa. Tarkeita yhteistyokumppaneita ovat terveysalan jarjestot ja muut toimijat,
jotka antavat terveysneuvontaa.

Ennaltaehkaisevien palvelujen ja toimenpiteiden, kuten muunkin sote-palvelun, tulee
olla ndytté6n perustuen vaikuttavia. Kaytossa olevan tiedon perusteella
terveydenhuollon ammattilaisten tekemista aikuisvaestélle suunnatuista yleisista, eli
ilman erityista syyta, tehdyista terveystarkastuksista on melko vahan hyotya. Niiden ei
ole osoitettu vahentavan kokonais-, syopa- tai sydan- ja verisuonitautikuolleisuutta.
Yleisilla terveystarkastuksilla ei ole havaittu olevan myo6skaan sairastavuutta tai tyosta
poissaoloja vahentavaa vaikutusta. (esim. 15 tutkimukseen perustuva Cochrane
tutkimuskatsaus: Krogsbgll LT, Jergensen K], Gatzsche PC 2019. General health checks
in adults for reducing morbidity and mortality from disease. Cochrane Database of
Systematic Reviews).

Keusoten aikuisvaeston hyvinvointitarkastusten nykytoiminnasta

Keusoten asiakasohjaus tarjoaa hyvinvointiin ja terveyteen liittyvdd monimuotoista
ohjausta ja neuvontaa kohdennettuna eri ikaryhmille. Asiakasohjaus auttaa asiakkaita
hyodyntamaan itsearviointitydkaluja ja Idytamaan kuntien ja jarjestdjen seka muiden
toimijoiden tarjoamia hyvinvointia ja terveytta edistavia palveluja. Keusoten
verkkosivuilla tarjotaan runsaasti helposti lahestyttavaa ja omaksuttavaa materiaalia
yksildtason hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi.

Aikuisvaeston terveysriskien ja terveytta edistavien tekijoiden kartoittaminen voidaan
suurimmalta osin toteuttaa henkildn itsensa tayttaman kyselylomakkeen avulla.
Kenelld tahansa on mahdollisuus tehda Keusoten tarjoama sahkdinen
terveystarkastus, jonka avulla voi arvioida omia elintapojaan ja henkista hyvinvointia.
Sahkoéinen hyvinvointitarkastus tuottaa vastauksista koosteen, josta selviaa, miten
tarkastettavan elintavat vaikuttavat arvioituun elinikaan ja sairastumisriskeihin.
Tarvittaessa jarjestelma antaa suosituksia palveluista, joista henkildlle voisi olla
hyotya. Halutessaan kayttaja voi jatkaa suositusten perusteella sopivaan
hyvinvointivalmennukseen. Jarjestelmien kehittaminen ei ole valmista ja jatkossa
poikkeavat tarkastustulokset voivat esim. johtaa suoraan kontaktiin terveydenhuollon
ammattilaiseen, mikali asiakas nain haluaa. Viela nyt asiakkaan tulee itse varata
terveystarkastuksen aika hoitajalta.

Kohdennettuja aikuisvaeston terveystarkastuksia toteutetaan tyottomille,
omaishoitajille seka maahanmuuttajille (pakolaiset ja turvapaikanhakijat).

Aloitteen tavoite 1: 55 vuotta tayttaneelle tyoikaiselle, tydterveyshuollon ulkopuolella
olevalle asukkaalle jarjestetaan terveydenhoitajan suorittama terveystarkastus

Tyottomien terveystarkastusta on kehitetty Keusotessa osana Keski-Uudenmaan
tyokykyhanketta. Keusoten yhteinen toimintamalli on kuvattu 2022 ja terveysasemilla
on toimintaan nimetyt hoitajat. Tyottdman terveystarkastukseen voi hakeutua
itsenaisesti (asiakasohjeistus valmisteilla ja tulossa Keusoten verkkosivuille vuoden
vaihteen jalkeen) tai sinne voidaan ohjata esim. tydllisyys- tai sosiaalipalveluista.
Tyottoman terveystarkastus on kohdennettu tyéttomille tydnhakijoille eli opiskelu- ja
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tyoterveyshuollon ulkopuolelle jaaville kuntalaisille. Keusoten toimintamallissa on
huomioitu kohderyhman erityistarpeet ja tyokyvyn tukeminen terveyspalveluissa,
mutta myos terveys-, sosiaali- ja tyollisyyspalvelujen yhteisena tyona.

Terveystarkastus alkaa ajanvarauksella, hoitajan yhteydenotolla seka esitietojen
kartoittamisella. Taman jalkeen varataan tarvittavat tutkimukset (esim.
laboratoriokokeet) seka vastaanottoajat (hoitaja, kuntoutuspalvelut, laakari). Kun
tarvittavat tapaamiset, tutkimukset ja arvioinnit on tehty, koostetaan
terveystarkastuksesta palaute lahettavalle taholle ja tarvittaessa laakarin lausunto
tarvittavan etuuden tai palvelun hakemiseksi.

Etenkin pitkaan tyottdmina olleilla on usein taustalla jokin tunnistamaton,
selvittdmaton tai hoitamaton terveydellinen taustatekija, mika puoltaa taman ryhman
monialaiset erityispalvelut. Tdman ryhman osalta sahkaisilla palveluilla voidaan
taydentaad terveystarkastusta, mutta ei korvata sita. Palveluun ei ole perusteita ohjata
ian perusteella vaan ty6ikaisen oman motivaation ja toimintakyvyn perusteella.

Terveystarkastukset hairiintyivat korona-aikana merkittavasti. Vuoden 2022 aikana
niita on paasty uudelleen tekemaan, mutta jonoja on naihin tarkastuksiin
muodostunut.

Aloitteen tavoite 2: Ladkarille varataan aika 2 kk sisaan, mikali hoitaja tai asiakas itse
nakee sen tarpeelliseksi

Potilaat ohjataan ladkarin vastaanotolle aina ladketieteellisen tarvearvioinnin
perusteella. Mikali yleisessa terveystarkastuksessa ilmenee asioita, jotka edellyttavat
ladkarin arviota tai jatkotutkimuksia, hoitajalla on valiton mahdollisuus konsultoida
laakaria. Laakari oman arvion perusteella ohjelmoidaan mahdollisia tutkimuksia ja
sovitaan jatkotoimenpiteistd, joka voi sisaltaa laakarin vastaanottokaynnin. Toiminnan
tavoitteena ei ole asettaa ihmisia jonoihin odottamaan, vaikka poikkeustilanteissa niita
muodostuukin.

Vuoden 2023 aikana hoitotakuulainsaadanté on kiristymassa siten, etta hoidon
tarpeen toteamisen jalkeen terveydenhuollon ammattilaisen vastaanotolle tulee
paasta 1.9.23 alkaen 14 vrk:n sisaan ja 1.11.23 alkaen 7 vrk:n sisaan.

Valtion rahoittamassa Tulevaisuuden sote-keskushankkeessa valmistellaan
monialaisen sote-tiimin toimintamallia, jossa useita yhteensovitettavia sote-palveluja
tarvitsevan henkilon hoidon lisaksi otetaan kantaa myds palvelutarpeeseen. Asiakkaan
ymparille koottava sote-ammattilaisten tiimin turvin, asiakkaalle luodaan
kokonaisvaltainen asiakassuunnitelma ja sen koordinoitu toteuttamistapa ja
vastuuhenkilot. Laakari laatii tutkimussuunnitelman, asettaa diagnoosin kirjaa
jatkohoito- ja mahdolliset kuntoutussuunnitelmat. Tarvittaessa ladkari osallistuu
monialaisen sote- tiimin toimintaan ja on omalta osaltaan koordinoimassa
terveydenhuollon ja sosiaalihuollon palvelujen yhteensovittamista. On selvag, etta
kaikki ikdantyvat tyottomat eivat tarvitse nain kokonaisvaltaista palvelua, mutta sita
tarvitseville se on enemman kuin yksioikoinen ladkarin vastaanotolla kaynti.

Aloitteen tavoite 3; Palvelu on asiakkaalle ilmainen

Asiakasmaksut vuodelle 2023 hyvaksyttiin aluevaltuustossa 8.12.2022. Paatdksen
mukaisesti asiakasmaksua alennetaan tai jatetaan perimatta, mikali yksilollinen tarve-
ja tilannearvio sita edellyttaa. Tama koskee myos terveydenhuollon tasasuuruisia
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maksuja. Terveydenhuollon maksuttomiin palveluihin kuuluvat tydévoimaviranomaisen
lahetteen perusteella Keusoten palveluissa tehtavat terveystarkastukset tai tydkyvyn
arviointiin liittyvat tapaamiset, tutkimukset ja selvitykset. Kdytanndssa kaikki hoitajan
toteuttamat terveystarkastukset ovat asiakkaalle ilmaisia, silla mistaan
perusterveydenhuollon hoitajakdynneista ei perita asiakasmaksuja.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, kuntayhtyman johtaja, pirjo.laitinen-
parkkonen@keusote.fi

Yhtymahallitus paattaa

1. osaltaan hyvaksya edella annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen
2. osaltaan todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja
valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi
3. saattaa taman paatoksen tiedoksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
aluehallitukselle
Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

1. ottaa asian kasiteltavaksi hyvinvointialueella ja

2. ehdottaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
1. hyvaksya valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen ja
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§12
Viranhaltijapaatokset

palvelujohtaja, aikuisten mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelut, lasten, nuorten ja
perheiden palvelut

Hallintopaatos:

§ 1 Taytantddnpanosovittelijoiden nimeaminen, 20.12.2022

Henkilostopaatos:

§8 2 Vammaispalvelujen esihenkilon (14) virka, 29.12.2022

8 3 Esihenkildn virka, mielenterveys- ja paihdepalvelut, 29.12.2022

avopalvelujen paallikko

Hankintapaatos:

8 1 Hankintapaatds Suun terveydenhoidon hammashoitajat ajalle 16.1.-17.4.2023 +
optiot 3kk + 3kk, 04.01.2023

8 2 Suun terveydenhuoltoon suuhygienistit ajalle 16.1.-17.4, 04.01.2023

§ 3 Paatos Keusoten vastaanottotoiminnan sairaanhoitajien hankinnasta ajalle 16.1. -
31.3.2023 Sote-alan henkildstovuokraus 2021-2025- Dynaamisen
hankintajarjestelman kilpailutuksella, 04.01.2023

hallintojohtaja
Hallintopaatos:
8 2 Hyvinvointialueen hankintaohje, 30.12.2022

henkilostdjohtaja
8 1 Nimikemuutokset 01.01.2023, 19.12.2022

hyvinvointialuejohtaja

8 27 Toimien perustaminen 01.01.2023, 20.12.2022

8 35 Delegointisaanndn hyvaksyminen, 30.12.2022

Hankintapaatos:

§ 23 HUSInN ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteistoimintasopimus liittyen HUS
Diagnostiikkakeskuksen tuottamiin palveluihin, 14.12.2022

§ 24 DigiFinlandin palvelutarjouksen hyvaksyminen, 14.12.2022

8§ 25 Paatos Oikomishoidon erikoishammaslaakarin hankinnasta ajalle 2.1. -
31.12.2023 Sote-alan henkildstovuokraus 2021-2025- Dynaamisen
hankintajarjestelman kilpailutuksella, 16.12.2022

8§ 26 Paatos Keusoten kotihoidon Iahihoitajien hankinnasta ajalle 1.2.2023.- 31.1.2024
Sote-alan henkildstovuokraus 2021-2025- Dynaamisen hankintajarjestelman
kilpailutuksella, 16.12.2022

§ 28 Paatos Keusoten kotihoidon sairaanhoitajien hankinnasta ajalle 1.2.2023.-
31.1.2024 Sote-alan henkilostévuokraus 2021-2025- Dynaamisen
hankintajarjestelman kilpailutuksella, 20.12.2022

§ 29 Hyvinkaan Ravitsemispalvelut Oy:n osakkeiden hankinta, 22.12.2022

8 30 Hyvinkaan Tiera Mobiilikotihoito irtisanominen / Kuntien Tiera Oy, 22.12.2022

palvelujohtaja, ikaihmisten ja vammaisten palvelut

8 1 Paatos hankintaoikaisusta: Keusoten sairaanhoitajien hankinnasta ajalle 1.2.2023.-
31.1.2024 Sote-alan henkildstovuokraus 2021-2025- Dynaamisen
hankintajarjestelman kilpailutuksella, 8 28, 20.12.2022, 04.01.2023
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§ 2 Paatos Keusoten ikaihmisten ymparivuorokautisten palveluiden lahi- ja
sairaanhoitajien hankinnasta ajalle 16.1-30.4.2023 Sote-alan henkildstévuokraus 2021-
2025- Dynaamisen hankintajarjestelman kilpailutuksella, 05.01.2023

§ 3 Paatos hankintaoikaisusta: Keusoten lahihoitajien hankinnasta ajalle 1.2.2023.-
31.1.2024 Sote-alan henkildstovuokraus 2021-2025- Dynaamisen

hankintajarjestelman kilpailutuksella, 8 26, 16.12.2022, 05.01.2023

rahoitus- ja talousjohtaja
Hallintopaatos:
§ 2 Hyvinvointialueen laskujen hyvaksyjat, 28.12.2022

sairaalapalvelujen paallikko

Hankintapaatos:

8§ 1 Ultraaanilaitteiden hankinta Keusoten sairaalaan, 03.01.2023

tieto- ja digijohtaja

8 1 Potilasturvaportti Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen kayttoon suorahankintana /
QReform Oy, 02.01.2023

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus toteaa, ettei em. paatoksiin sisally paatosta, joka olisi otettava
aluehallituksen paatettavaksi.

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§13

Aluehallintoviraston ja Valviran luvat yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen
2022

KEUHDNo0-2022-340

Aluehallintoviraston ja Valviran paatokset ja ilmoitukset yksityisen terveydenhuollon
palvelujen tuottamisesta tiedoksi rekisterinpitajana toimivalle aluehalltukselle.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Kasittely:

Todettiin, etta pidetaan kokoustauko klo 18.02-18.10.
Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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Muutoksenhakukielto
81, 82, 89, 810, 811, 813

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Tahan paatdkseen ei voi hakea muutosta. Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehda

® paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa
(hyvinvointialuelaki 141 8),

e hallinnon sisaisesta maarayksesta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen
suorittamista (laki oikeudenkaynnista hallintotuomioistuimissa 68),

® paatoksestd, josta lainsaadannon nojalla ei voi hakea muutosta (lainkohta
mainittava erikseen paatdksen perusteluissa) tai

e hankintapaatoksesta, jota ei tehdyn hankintaoikaisun johdosta muuteta
(hankintalaki 126 § ja 132 §).
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Oikaisuvaatimus
83, 84, 85, 86, 87, 88, 812

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e hyvinvointialueen jasen
e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatoksesta yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai nahtaville asettamispaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

PL 46 05801 Hyvinkaa

Sahkdpostiosoite: kirjaamo.hva@keusote.fi
Puhelin: 050 497 4988, 050 497 4989
Kayntiosoite: Suutarinkatu 2, 05900 Hyvinkaa

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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® milla perusteella oikaisua vaaditaan
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen
kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimus lahetetaan postitse tai sahkdisesti aina oikaisua hakevan omalla
vastuulla (hallintolaki 17 8).
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